UCHWALA NR XI1V.100.2025
RADY GMINY MAJDAN KROLEWSKI

z dnia 27 czerwca 2025 1.

w sprawie utworzenia Gminnego Zlobka w Majdanie Krélewskimi i ustalenia jego
statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h i pkt 15 oraz art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 z p6zn. zm.), art. 8
ust. 1 pkt 11 ust. 2 oraz art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w
wieku do lat 3 (t.j. Dz. U. 22024 r poz. 338 z pdzn. zm.) oraz art. 12 ust. 1 pkt 2 1 ust. 2 ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1530 z p6zn. zm.)
Rada Gminy Majdan Krélewski uchwala, co nastepuje:

§1. Z dniem 1 sierpnia 2025 r. tworzy si¢ gminng jednostke budzetowa pod nazwa: ,,Gminny
Ztobek w Majdanie Krolewskim”, w celu realizacji opieki nad dzieémi w wieku do lat 3,
zwany dalej ,,Ztobkiem”.

§2. Siedziba Ztobka znajduje si¢ w Majdanie Krolewskim pod adresem: ul. Jagiellonska 1, 36
— 110 Majdan Kroélewski.

§3. Ustala si¢ statut Ztobka w brzmieniu okreslonym w zataczniku do niniejszej uchwaly.

§4. Ztobek rozpoczyna dziatalno$¢ statutows polegajaca na realizacji opieki nad dzieémi w
wieku do lat 3 z dniem 1 wrze$nia 2025 r.

§5. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Majdan Krolewski.

§6. Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Podkarpackiego.

Przewodniczacy Rady Gminy — Waldemar Kaminski



Zatgcznik do uchwaty nrXIV.100.2025
Rady Gminy Majdan Krolewski
z dnia 27 czerwca 2025

STATUT GMINNEGO ZELOBKA W MAJDANIE KROLEWSKIM

Rozdzial 1.
Postanowieni
a ogolne

§ 1. 1. Gminny ztobek w Majdanie Krélewskim, zwany dalej ,,Ztobkiem”, jest jednostka organizacyjna
Gminy Majdan Krolewski, dzialajaca w formie gminnej jednostki budzetowe;j.
2. Nazwa Zlobka brzmi: "Gminny Ztobek w Majdanie Krolewskim" i uzywa si¢ jej w petnym
brzmieniu.
3. Siedziba Ztobka znajduje sic w Majdanie Krolewskim pod adresem: ul. Jagiellonska 1, 36-110
Majdan Krélewski (miejsce prowadzenia Ztobka).

4. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Majdan Krolewski.
5. Ztobek obejmuje swoja dzialalnoécia Gming Majdan Krélewski.

§ 2. Ztobek dziata na podstawie przepisow prawa, a w szczegdlnosci:

1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,
2) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym,

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,

4) niniejszego statutu,

5) innych aktéw prawnych.

Rozdzial 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3. Celem dziatania Zlobka jest organizowanie i prowadzenie dziatalnosci opiekunczej,
wychowaweczej i edukacyjnej oraz profilaktyczno - zdrowotnej, wspomagajacej indywidualny rozwoj
dziecka oraz wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka, a w przypadku dzieci niepetnosprawnych
- ze szczegolnym uwzglednieniem rodzaju ich niepelnosprawnosci.

§4. Do zadan Ztobka nalezy:
1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zblizonych do warunkéw domowych,
2) zagwarantowanie dziecku wlasciwej opieki pielggnacyjnej oraz edukacyjnej, przez prowadzenie
zaje¢ zabawowych z elementami edukacji, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb dziecka,
3) prowadzenie zaje¢ opiekunczo-wychowawczych i edukacyjnych, uwzgledniajacych rozwoj
psychomotoryczny dziecka, wlasciwych do wieku dziecka,
4) wyrabianie u dzieci umiej¢tnosci zycia w grupie, ksztaltowanie postaw spolecznych i
usamodzielnianie dzieci zgodnie z ich wiekiem i poziomem rozwoju,
5) wspomaganie rozwoju dzieci niepelnosprawnych lub ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi
nieposiadajacych orzeczenia o niepelnosprawnosci z wykorzystaniem wrodzonego potencjatu i
mozliwosci rozwojowych 1 przygotowanie, w ich miar¢ mozliwosci do pelnego uczestnictwa w
zyciu spotecznym,
6) wspoldziatanie i wspomaganie rodzicow w wychowaniu dzieci.

§ 5. Cele i zadania Ztobka realizowane sg poprzez:



1) zapewnienie wlasciwych warunkoéw lokalowych z wyposazeniem dostosowanym do wieku i
potrzeb rozwojowych dzieci oraz fachowej opieki ze strony personelu ztobka o odpowiednich
kwalifikacjach zawodowych,

2) stosowanie rdéznorodnych metod, form pracy z dzieémi uwzgledniajacych rozwdj
psychomotoryczny dziecka oraz konieczno$¢ indywidualnej pracy z dzieckiem, w przypadku
dzieci niepelnosprawnych dostosowanej do rodzaju niepelnosprawnosci,

3) prowadzenie zajge¢ opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych uwzgledniajacych
indywidualne mozliwos$ci dziecka,

4) stymulowanie procesow rozwojowych dziecka poprzez wykorzystanie jego inicjatywy,

5) zapewnienie dzieciom mozliwosci odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku,

6) zapewnienie dzieciom pobytu na S$wiezym powietrzu,

7) rozwijanie wyobrazni i wrazliwosci estetycznej dziecka,

8) troska o rozwdéj umystowy dziecka,

9) zapewnienie opieki i wychowania w atmosferze akceptacji i bezpieczenstwa,

10) zapewnienie dzieciom w czasie ich pobytu w ztobku wyzywienia dostosowanego do wieku i
diety dzieci zgodnie z obowigzujagcymi normami i przepisami w tym zakresie, prowadzenie dziatan
promujacych zdrowie i prawidlowe odzywianie,

11) wykonywanie czynno$ci zwiazanych z profilaktyczna opieka pielggniarska, udzielanie
pomocy w nagtym zachorowaniu,

12) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad przez specjalistow w zakresie opieki nad dzieckiem
oraz wspierania w wychowaniu i edukacji dziecka,
13) wspotprace z rodzicami obejmujaca w szczegdlnosci:
a) przekazywanie przez rodzicow informacji o postgpach badz trudnosciach w rozwoju
psychofizycznym dziecka,
b) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad przez personel Ztobka w zakresie opieki,
wychowania i edukacji dzieci,
¢) wlaczanie rodzicow w dziatalno$¢ Ztobka.

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci do Zlobka i sprawowania nad nimi opieki

§ 6. 1. Ztobek sprawuje opieke nad dzieémi zdrowymi i niepelnosprawnymi w wieku od
ukonczenia 20 tygodnia zycia do ukonczenia roku szkolnego, w ktorym dziecko konczy 3 rok zycia
lub w przypadku, gdy niemozliwe lub utrudnione jest objecie dziecka wychowaniem przedszkolnym
— 4 rok zycia.

2. Zapisy do Ztobka prowadzone sg przez caty rok, w miare posiadanych miejsc.

3. Do Ztobka przyjmowane sg dzieci, ktérych rodzice zamieszkujg na terenie Gminy Majdan
Krolewski, z zastrzezeniem ust. 5.

4. Pierwszenstwo w przyjeciu do Ztobka, z zachowaniem zasady okre$lonej w ust. 3, majg dzieci:
1) posiadajace orzeczenie o niepetnosprawnosci,

2) rodzica, wobec ktorego orzeczono znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci badz
catkowitg niezdolnos¢ do samodzielnej egzystencji na podstawie odrgbnych przepisoéw,

3) pochodzace z rodzin wielodzietnych — troje i wigcej dzieci,

4) obojga rodzicow pracujacych zawodowo lub uczacych si¢ w systemie dziennym, prowadzacych
gospodarstwo rolne lub pozarolniczg dzialalno$¢ gospodarcza,

5) rodzicow samotnie wychowujacych dziecko (w rozumieniu art. 50 ust. 5 ustawy z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3),

6) dzieci kontynuujace pobyt w Ztobku,



7) umieszczone w rodzinie zastepczej,
8) posiadajace rodzenstwo juz uczeszczajace do Ztobka.

5. W przypadku niewykorzystania miejsc dostepnych w Ztobku przez dzieci zamieszkate na terenie
gminy Majdan Kroélewski, moga zosta¢ przyjete dzieci zamieszkale na terenie innej gminy, z
uwzglednieniem kryteriow pierwszenstwa okreslonych w ust. 4.

6. Przyjecie dzieci nastgpuje na podstawie wniosku sktadanego przez rodzicow, zawierajagcego dane
zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.

7. Wraz z wnioskiem rodzice sktadaja o$§wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych w celach zwigzanych z rekrutacja dzieci do Ztobka.

8. Zlozenie wniosku nie jest rownoznaczne z przyjeciem dziecka do Ztobka.

9. Na podstawie ztozonych wnioskéw Dyrektor Ztobka tworzy liste podstawows dzieci przyjetych do
Ztobka z uwzglednieniem kryteriow pierwszefstwa okreslonych w ust. 4.

10. W przypadku wyczerpania limitu miejsc na liscie podstawowej Dyrektor Ztobka tworzy liste
rezerwowg dzieci oczekujacych na przyjecie do Ztobka z uwzglednieniem kryteriow wskazanych w
ust. 4. W razie wolnego miejsca w Ztobku przyjmowane sg dzieci z listy rezerwowej wedhug kolejnosci
wpisu.

11. Wnioski ztozone przez rodzicéw po zamknieciu listy podstawowej i rezerwowej Dyrektor Ztobka
analizuje w terminie nie dluzszym niz 7 dni od dnia ich wplywu i w razie pozytywnego rozpatrzenia
wpisuje dziecko na listg rezerwowa z uwzglednieniem kryteriow pierwszenstwa wskazanych w ust. 4
12. Rodzice sg zobowigzani do niezwtocznej aktualizacji danych zawartych we wniosku. W przypadku
ujawnienia zaniechania tego obowiazku Dyrektor Ztobka jest uprawniony do skreslenia dziecka z listy
reZerwowe;.

13. Rodzice sg zobowiagzani do zawarcia umowy cywilnoprawnej o §wiadczenie ustug z Dyrektorem
Zlobka oraz do zlozenia o§wiadczenia o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

14. Dzieci uczeszczajagce do Ztobka bedg przyjmowane na kolejny rok szkolny automatycznie na
podstawie deklaracji o kontynuowaniu pobytu w Ztobku.

15. Rodzic jest zobowigzany skutecznie zawiadomi¢ Dyrektora Ztobka o nieobecno$ci dziecka i
przewidywanym terminie jej zakonczenia.

§ 7. 1. Skreslenie dziecka z listy dzieci objetych opieka w Ztobku moze nastapi¢ w kazdym czasie w
przypadku:

1) zalegania przez okres dwoch miesigcy z optatami za pobyt dziecka w Ztobku;

2) zalegania przez okres dwoch miesiecy z optatami za wyzywienie w Ztobku;

3) nieprzestrzegania przez rodzicow dziecka zapisow statutu Ztobka, regulaminu organizacyjnego
Ztobka lub zapisdw zawartej umowy.

2. Decyzje o skresleniu z listy podejmuje Dyrektor Ztobka, ktéry w formie pisemnej informuje rodzicow
o skresleniu. )

3. Skreslenie dziecka z listy dzieci objetych opicka Ziobka nie zwalnia rodzicow z obowiazku
uregulowania optat za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku.

§ 8. W przypadku ztozenia przez rodzicéw dziecka pisemnego os§wiadczenia o nieobecnosci dziecka w
7lobku trwajacej dtuzej niz 14 dni kalendarzowych, Dyrektor Zlobka moze przyja¢ na miejsce tego
dziecka, na czas jego nieobecnosci, inne dziecko z listy rezerwowej dzieci oczekujacych na przyjecie
do Ztobka, a w sytuacji braku chetnych tej listy - inne dziecko, ktérego rodzice wyraza wole zawarcia
umowy na okresowe korzystanie ze Zlobka. Do przyjecia innego dziecka na miejsce dziecka
nieobecnego stosuje si¢ postanowienia ust. 4.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Zlobku



§ 9. 1. Opieka nad dzieckiem w ztobku jest ptatna.
2. Rodzice s3 zobowigzani do ponoszenia oplat za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku:

1) miesigcznej optaty za pobyt,
2) optaty za wyzywienie, licznej wedlug dziennej stawki zywieniowej,
3) dodatkowej optaty za pobyt ponad 10 godzin dziennie.

3. Wysoko$¢ miesiecznej optaty za pobyt, maksymalng wysoko$¢ oplaty za wyzywienie oraz wysokos¢
dodatkowej optaty za pobyt ponad 10 godzin dziennie okresla odrebna uchwata Rady Gminy Majdan
Krolewski.

4. Okresem rozliczeniowym jest miesiac kalendarzowy.

5. Optata za wyzywienie dziecka w Ztobku jest ustalana jako iloczyn dziennej stawki zywieniowej i
liczby dni pobytu dziecka w Ztobku w danym miesigcu kalendarzowym.

6. Rodzice sa zobowigzani do zgltaszania kazdej planowanej nieobecnosci dziecka w Zlobku z
wyprzedzeniem co najmniej jednodniowym, a w przypadku choroby w pierwszym dniu nieobecnosci
dziecka do godz. 8.00 rano. Rodzice nie ponosza oplaty za wyzywienie dziecka w Ztobku za kazdy
dzien jego nieobecnos$ci, poczawszy od dnia, w ktérym do godz. 8.00 rano, skutecznie powiadomiono
pracownika Zlobka o nieobecnosci dziecka.

7. Optaty, o ktérych mowa w ust. 2, pobiera si¢ od rodzicow z dotu do 15 dnia kazdego miesigca za
miesiac poprzedni, a za miesigc grudzien nie pézniej niz do dnia 23 grudnia danego roku.

8. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku oplata za pobyt nie podlega zwrotowi z wyjatkiem
sytuacji, gdy na czas nieobecnoéci dziecka w Ztobku przyjete zostaje inne dziecko na zasadach
okreslonych w §8.

9. W przypadku wypisania lub skreslenia dziecka ze Ztobka w trakcie miesigca, optaty, o ktérych
mowa w ust. 2 za dany miesigc, pobierane s3 w ostatnim dniu pobytu dziecka w Ztobku.

10. Sposob uiszczania optat, o ktorych mowa w ust. 2, okre§la umowa zawierana pomiedzy rodzicami
dziecka a Dyrektorem Ztobka.

11. W przypadku zawieszenia dziatalnosci (zamkniecia) Ztobka, rodzicom dziecka przystuguje zwrot
miesiecznej oplaty za pobyt, w czesci proporcjonalnej do iloéci dni miesigca, w ktérym Ztobek nie
$wiadczyt ushug.

Rozdzial 5.
Zasady udzialu rodzicéw w zajeciach prowadzonych w Zlobku

§10. 1. Rodzice dziecka uczeszczajacego do Ztobka moga uczestniczy¢ w zajeciach prowadzonych
w Ztobku obejmujacych w szczegdlnosci zajecia integracyjne zwiazane z realizacja programu
opiekunczego oraz spotkania okolicznos$ciowe.

2. Warunkiem udzialu rodzicow w zajeciach prowadzonych w Ztobku jest zgoda Dyrektora
Ztobka, stosowanie si¢ do zalecen opiekunow sprawujacych opieke nad dzie¢mi w trakcie zajeé oraz
przestrzeganie przepisow sanitarno-epidemiologicznych.

3. Udzial rodzicow w zajeciach prowadzonych w Zlobku nie moze zaktdcaé rozkladu dnia
obowiazujacego w Ztobku.

4. Rodzice maja mozliwo$¢ inicjowania i1 organizowania przedsigwzig¢ o charakterze
kulturalnym, sportowym i rekreacyjnym.

5. Rodzice maja mozliwo$é korzystania z organizowanych w Zlobku spotkan ze specjalistami
zatrudnionymi w Ztobku lub z nim wspoélpracujgcymi.

6. Rodzice dzieci uczgszczajacych do Ztobka mogg utworzy¢ Rade Rodzicow dziatajacg zgodnie
z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.



7. Rada Rodzicéw wybierana jest na ogolnym zebraniu rodzicow, na okres nie dtuzszy niz 12
miesiecy, z tym ze kadencja Rady Rodzicow konczy si¢ zawsze w dniu 30 wrzeénia.

Rozdzial 6.
Prawa i obowiazki rodzicow dziecka

§ 11. 1. Rodzice dziecka uczeszczajacego do Ztobka majg prawo do:

1) uzyskiwania na biezaco pelnych informacji na temat aktualnego stanu rozwoju psychofizycznego
i postgpow edukacyjnych dziecka,

2) uzyskania informacji na temat planu pracy w grupach,

3) zapoznania si¢ z realizowanym programem zaje¢ opiekunczo — wychowawczych i edukacyjnych,
uwzgledniajacych rozwdj psychomotoryczny dziecka, wtasciwym do wieku dziecka,

4) uczestnictwa w zajeciach otwartych placowki,
5) wyrazania opinii i sktadania wnioskéw dotyczacych funkcjonowania Ztobka,
6) uzyskania informacji o stanie gotowosci przedszkolnej swojego dziecka,
7) uzyskania porad i wskazoéwek od opiekunek.
2. Rodzice dziecka uczeszczajacego do Ztobka zobowigzani sg do:
1) przestrzegania przepiséw Statutu Ztobka,

2) zaopatrzenia dziecka w niezbgdne przedmioty, przybory i ewentualne pomoce dydaktyczne
ustalone przez Dyrektora Ztobka,

3) przyprowadzania i odbierania dziecka ze Zlobka osobiscie lub przez upowazniong przez siebie
osobg, zapewniajacym dzieciom pelne bezpieczenstwo,

4) terminowego uiszczania odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka w Ztobku,
5) przyprowadzania do Ztobka wytacznie dzieci zdrowych,

6) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w Ztobku, niezwloczne zawiadomienie o
zatruciach pokarmowych, chorobach zakaznych i innych,

7) dopetienie czynno$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do Zlobka oraz informowanie o
wszelkich zmianach w danych zawartych we wniosku o przyjecie dziecka do Ztobka,

8) wspieranie opiekunek w celu osiggniecia przygotowania do wychowania przedszkolnego,

9) inne obowiazki wynikajace z uregulowan wewnetrznych Ztobka.

Rozdzial 7.
Zarzadzanie Zlobkiem

§ 12. 1. Ztobkiem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor Ztobka.
2. Dyrektora Ztobka zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy Majdan Krolewski, ktory jest jednoczesnie jego
zwierzchnikiem stluzbowym.
3. W czasie nieobecno$ci Dyrektora Ztobka zastepstwo peti pisemnie upowazniony przez niego
pracownik Ztobka.
4. Dyrektor zarzadza Ztobkiem, ustala jego organizacje, zapewnia prawidtowe wykonywanie jego
zadan oraz jest odpowiedzialny za jego funkcjonowanie.
5. Dyrektor Ztobka jest przetozonym pracownikéw Ztobka.
6. Do podstawowych zadan i obowiazkéw Dyrektora Ztobka nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezacg dziatalnoscig Ztobka,



2) nalezyte planowanie, organizowanie w sposob wilasciwy pracy w Zlobku, a zwlaszcza
okreslenie obowiazkéw, uprawnien 1 odpowiedzialno$ci pracownikow zatrudnionych na
poszczegblnych stanowiskach,

3) racjonalne gospodarowanie srodkami finansowymi w Ztobku,

4) sprawne administrowanie i prawidtowy obieg dokumentéw wewnatrz Ztobka,

5) zapewnienie pomocy pracownikom w realizacji ich zadan i doskonaleniu zawodowym,

6) prowadzenie stalego nadzoru nad nalezytym wykonywaniem obowigzkow shuzbowych przez
podleglych pracownikow,

7) zapewnienie pracownikom Ztobka bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy,

8) wspoldziatanie z innymi jednostkami organizacyjnymi i instytucjami,

9) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepiséw szczegolnych.

§13. Nadzor nad dziatalnoscia Ztobka w zakresie warunkow i jako$ci §wiadczonej opieki sprawuje
Wojt Gminy Majdan Krolewski, zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w
wieku do lat 3.

Rozdzial 8.
Organizacja i zasady funkcjonowania Zlobka

§ 14. 1. Organizacje wewnetrzng Ztobka, jego strukture organizacyjng i godziny pracy, a takze
szczegdlowy zakres zadan Ztobka okresla Regulamin Organizacyijny ustalany przez Dyrektora Ztobka
w drodze zarzadzenia.

2. Dyrektor Ztobka umieszcza ramowy rozklad dnia w widocznym miejscu w Ztobku oraz na
stronie internetowej Ztobka.

3. Ziobek funkcjonuje przez caty rok, we wszystkie dni robocze, z wyjatkiem przerw na czas
przeprowadzenia prac remontowych, uzgodnionych kazdorazowo z Wojtem Gminy Majdan
Krolewski.

4. W sytuacjach nagtych i uzasadnionych, decyzje o okresowym zamknigciu i przerwie w pracy
Zlobka moze podjaé Dyrektor Ztobka, niezwtocznie informujagc Wojta Gminy Majdan Krélewski o
przyczynie okresowego zamkniecia Ztobka.

5. W okresie przerw Zlobek nie sprawuje opieki wychowawczej i nie przyjmuje dzieci.

Rozdzial 9.
Gospodarka finansowa Zlobka

§ 15. 1. Gospodarka finansowa Ztobka prowadzona jest w formie wtasciwej dla gminnej jednostki
budzetowej, na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach, w szczegolnos$ci w ustawie z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz ustawie z dnia z dnia 29 wrze$nia 1994 1. o
rachunkowosci.

2. Podstawg gospodarki finansowej Ztobka jest roczny plan finansowy stanowigcy cze$é budzetu
Gminy Majdan Krolewski uchwalonego przez Rad¢ Gminy Majdan Krolewski. Zmiany planu
finansowego w ciagu roku mogg by¢ dokonywane wylgcznie na zasadach okre$lonych w ustawie z
dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

3. Zaprawidtowg gospodarke finansowg Ztobka odpowiada Dyrektor Ztobka.

4. Obshluge administracyjna, organizacyjng i finansowg oraz prowadzenie calosci obowigzkoéw z
zakresu rachunkowosci i sprawozdawczosci Ztobka zapewnia Urzad Gminy w Majdanie Krélewskim.

§ 16. 1. Ztobek gospodaruje powierzonym mu mieniem ruchomym i nieruchomym, stanowigcym
wlasnos¢ Gminy Majdan Krolewski.



2. Majatek Ztobka moze byé wykorzystywany jedynie do realizacji celow zwigzanych z jego
dziatalno$cig statutows.

3. W zakresie zarzadu mieniem Dyrektor Ztobka dziata na podstawie petnomocnictw udzielonych
przez Wojta Gminy Majdan Krolewski.

Rozdzial 10.
Postanowienia koncowe

§ 17. Wszelkie zmiany w statucie moga nastapi¢ w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia



